
 

 

 المجلس المحلي بير المكسور                                               

 مناقصة                                                           

  

 

  ( للعملותיקים אזרחים)كبار السن اجتماعي  الى عاملحاجته عن المكسور بير المحلي  يعلن المجلس

 

  القرية . الاجتماعية فيفي قسم الشؤون 

 

 .%  50نسبة الوظيفة   

 

الى العائلات المحتملة  التشخيص والوصولطريق  نالسن، عمعالجة ومنع العنف تجاه كبار  العمل:مواصفات 

شاء تشخيص وتمييز الظروف الخطرة المحتملة وان بالموضوع،والتعامل معهم مقابل مؤسسات اخرى لها علاقة 

القيام بتنفيذ برامج استشارية توجيه  ارشاد وتوعية  تجاه  الكبار القيام بتنفيذ برامج علاجية فردية  وقائي،برنامج 

 او جماعية .

       

  المطلوبة:الشروط 

 

 لقب اول على  ת(ת סוציאלי//עובד)العمل الاجتماعي  جامعية فيحاصل على شهادة   .  1      

   الاقل.

 

 الاجتماعيين.ان يكون مسجلا في سجل العمال     .  2

  السن.او كبار  \و العنف الاسري  في مجال خبرة بالعملة صاحب /    .3

      

 ومع الاهالي.  مهنية،العمل مع طواقم  والكتابي،على المتقدم/ ة ان يكون ذا قدرة على التعبير الشفوي   . 4       

            

 

  اعلاه.لا يمكن قبول اي طلب لا يف الشروط المطلوبة           

  

 في مكاتب المجلس المحلي بير    11.  04.  2019الموافق    خميست يوم الاخر موعد لتقديم الطلبا        

 

  (.المجلسسكرتير  )لدىظهرا الثانية    المكسور الساعة        

 

        

 

 مع الاحترام                      

 حجيرات        خالد                                                                 

 رئيس المجلس المحلي      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 מכסור  –מועצה מקומית ביר אל                                  

 מכרז                                                

 

 

מכסור מודיעה על דרישת  עובד/ת סוציאלית  אזרחים ותיקים בחצי משרה  –המועצה המקומית  ביר אל 

 %( לעבוד במועצה המקומית . 50) 

 

אלימות בזקנה תיאור המשרה : אחריות על המניעה והטיפול בתחום אלימות בזקנה . זיהוי ואיתור בעיות ה

בקרב לקוחות פוטנציאליים , איתור ותיאום הטיפול עם מערכות אחרות . קליטת הפניות מכל השירותים 

האחרים , אבחון מצבי סיכון וחירום ובנית תכנית הגנה , התערבויות ביעוץ למיצוי זכויות , וקביעת 

, יזום פעולות ברמה העירונית יעדים , הפניות לגורמים טיפוליים מתאימים , טיפול פרטני וקבוצתי 

והיישובית , הקמת וועדות הנוגעות בדבר . הדרכה  וייעוץ  ברמה האישית והקבוצתית , קידום תכניות 

 נוגעות ברמה יישובית והקהילתית .

 

 התנאים הדרושים  :

 

 .  על המועמד / ת  להיות בעל /ת  תואר אקדמאי ראשון מוכר  בעבודה סוציאלית . 1

 

 ום בפנקס העובדים הסוציאליים . . להיות רש 2

 

 . רצוי ניסיון טיפול ייעודי בתחום אלימות במשפחה / זקנה . 3

 

 על המועמד / ת להיות בעל / ת  כושר הבעה בע"פ ובכתב , יכולת עבודה עם צוות ,והורים.    4

 

 לא יתקבלו  בקשות שלא עומדות בתנאים .      

      

 מכסור ,   –במועצה המקומית ביר אל    14:00בשעה   11.  04.  2019מועד אחרון להגשה ביום       

     

 הבקשות יוגשו באופן אישי למזכיר המועצה .      

 

 בברכה             

 חאלד חוג'יראת             

 ראש המועצה המקומית              

 ביר אל מכסור                                                     

 

 

 


