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  עוגן בקהילה בבתי ספררכז/ת לתפקיד  

               50% היקף משרה:

 .יחידה נוער ברשותמנהל/ת  כפיפות:

 מח"רדרוג  שכר:

 :תיאור התפקיד 

 עם ביה"ס, חיזוק וביסוס התכנית בביה"ס, יצירת קשר -רכז ביה"ס כעוגן בקהילה. 

 דרישות התפקיד: 

 . חינוך או פורמלי בלתי חינוך: הבאים מהתחומים באחד ראשון תואר .1
 .בנושא ונוער חברה מנהל מטעם הנדרשת בהכשרה ישתתף הרכז .2

 .קהילתית– חברתית אוריינטציה ת/בעל ומתן משא, ניהול יכולת .3

 .חינוכיים פרויקטים ולבצע להכין, ליזום יכולת .4

 . בקהילה ואישים הורים, תלמידים, מורים, הנוער בני עם אישי קשר ולקיים ליצור יכולת .5

 .פעולה שיתוף יכולת .6

 .ובכתב פה בעל ביטוי יכולת .7

 .שגרתית בלתי בשעות לעבודה ונכונות יכולת .8

 : ניסיוןדרישות 

 בתחום ופרויקטים פעילות ארגון הדרכה, פורמאלי הבלתי בחינוך עבודה, הוראה"  הבאים בתחומים ניסיון שנות שתי

 .פורמאלי הבלתי החינוך

 :מסמכים שיש לצרף לבקשה

 קורות חיים 

 תעודות ואסמכתאות המעידות על עמידה בתנאי הסף כנדרש 

 המלצות 

 צילום תעודת זהות 

 . 1202/3/82יום ראשון מועד פרסום המכרז: 

במעטפה סגורה שתוכנס לתיבת המכרזים לאחר שנחתמה בחותמת נתקבל תוך ציון  לתיבת המכרזיםאת ההצעות יש להגיש 

 .  0041:שעה  1202/4/8 ראשון יום היום והשעה עד ליום 

 

 .  ramly@mksor.org.il לשאלות ובירורים יש לפנות בכתב למייל 

המסמכים כנדרש ו/או לאחר המועד הנקוב לעיל, לא תטופלנה ולא תובאנה לדיון בפני בקשות שתתקבלנה ללא הפרטים ו/או 

 .ועדת הבחינה

מודגש בזאת כי הרשות שומרת על זכותה לבצע מיון מוקדם של ההצעות למשרה וכן הערכת המועמדים ע"י גורם מקצועי 

 מטעמה.

 כאחד.הבהרה מגדרית: המכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים ולנשים 

 בברכה,

 יראת‘חאלד חוג

 ראש המועצה המקומית

 ביר אל מכסור
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