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 עו"ס אזרחים ותיקים 50% מכרז 

 

 כפיפות: למנהל המחלקה או לאחראי מדור לזקן או למדריך ראש צוות .

 

 תאור המשרה:

האישי המשפחתי והחברתי , ע"י ייעוץ , טיפול ישיר ועקיף ,והפניה  מטפל בלקוחות זקנים במטרה לשפר תיפקודם

למוסדות ושירותים רלוונטים עפ"י השיטות והמיומנויות המקובלות במקצוע , פועל בהתאם למדיניות משרד העבודה 

 והרווחה והמחלקה לש"ח.

באוכלוסיות היעד של המוסדות  מפתח ומקיים קשרים עם אנשים ומוסדות בקהילה למען קידום שרותי המחלקה וטיפול

 האלה ) שלוחה(.

 משפר מצבן של אוכלוסיות שבטיפולו באמצעות הפעלת תכניות אישיות, משפחתיות, קבוצתיות וקהילתיות.

 מקיים מפגשים ושיחות עם הזקנים לצורך איתור וטיפול.

 מקיים קשר עם הזקנים במוסדות ועורך שם ביקורים לשם הבטחת המשכיות הטיפול.

 וקט יוזמה לאיתור בעיות וצרכים חברתיים בקהילה ומציגם לפני הממונים עליו.נ

 נוקט יוזמה לאיתור בעיות וצרכים חברתיים בקהילה ומציגם לפני הממונים עליו.

 מקצועיים ומתנדבים ) לאחר שקיבל הכשרה מתאיה לכך( –מפעיל , מדריך ומנחה עובדים סמך 

 , מתחיל ומסיים טיפולים בצורה מבוקרת.מבצע את עבודותו לפי תכנית עבודה 

 מנהל רישום ומעקב אחר התכניות הטיפוליות ומדווח לממונים בכתב ובעל פה כנדרש.

 משתתף בוועדות בדיונים בהתאם להנחיות הממונים עליו.

 מפעיל חוקים ותקנות רלבנטיים לצרכי הטיפול.

חבר פעיל בצוות השכונתי או במדור לזקן כולל בקביעת סדרי עדיפויות בצוות או במדןר ושותף באחריות הכוללת 

 לאוכלוסייה.

 

 דרישות המשרה:

 עובד סוציאלי .א
 רישום בפנקס העובדים הסוציאליים. .ב

 

 מסמכים שיש לצרף לבקשה:

 קורות חיים •

 כנדרשתעודות ואסמכתאות המעידות על עמידה בתנאי הסף  •

 המלצות •

 צילום תעודת זהות •



 

 מקמאן -מועצה מקומית ביר אל מכסור
 المكمان -المجلس المحلي بير المكسور

Bir El-Maksur local council 
  

 

 04-9869849|  פקס.   04-9058900טל.  |   17952|  מיקוד   410מועצה מקומית ביר אלמכסור  |  ת.ד. 
elmaksor.muni.il -www.bir 

 .24/11/2024מועד פרסום המכרז: יום ראשון  

 .  12:00שעה  12/2024/40 כ"ה אדר תשפ"א רביעיעד ל יום  enoshi@mksor.org.il-honאת ההצעות יש להגיש למייל 

 .  enoshi@mksor.org.il-honלשאלות ובירורים יש לפנות בכתב למייל 

הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת כנדרש בקרב עובדי הרשות  הלאוכלוסייעדיפות תינתן למועמד המשתייך  -

 המקומית  , אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים.

 זכותו של מועמד עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי הקבלה לעבודה  -

 מיון כנדרש .מועמדים העומדים בדרישות הסף ידרשו לעבוד מבחן  -

 

בקשות שתתקבלנה ללא הפרטים ו/או המסמכים כנדרש ו/או לאחר המועד הנקוב לעיל, לא תטופלנה ולא תובאנה לדיון 

 .בפני ועדת הבחינה

מודגש בזאת כי הרשות שומרת על זכותה לבצע מיון מוקדם של ההצעות למשרה וכן הערכת המועמדים ע"י גורם 

 מקצועי מטעמה.

 המכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים ולנשים כאחד.הבהרה מגדרית: 

 

 חסן גדיר

 יו''ר מועצה מקומית
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